
2025年度フレッシュプラン報告
2025年度入社の新入社員を対象とした
組合研修（フレッシュプラン）を11月25日（火）に開催しました。

組合や働く環境について学ぶとともに、先輩や組合役員との交流を通じて、参加者全員で楽しく学んだ
一日となりました。参加者のみなさん素敵な一日をありがとうございました

宝くじで50万当たったら何に使う？？
「旅行」「金購入」など妄想は止まりません

働き方QUIZ 休日休暇の違いや
ハラスメント・賞罰などクイズ形式で学習

毎年恒例「マシュマロチャレンジ」グループワークでPDCAを体験。
世界記録は99センチと言われていますが、今回の最高記録は65センチでした

（左）先輩体験談 支部執行委員の越後さん・福田さん
（右）フレッシュプランの締めは益田委員長

参加者のみなさんからは、
「視野が広がった」
「組合活動やVOICEの
重要性が理解できた」と
いう感想を頂きました！
組合では、今後も次世
代との交流の機会を増
やしていきたいと思ってい
ます
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