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ＩＭＰＤ支部のみなさん、2025 年 12 月賞与要求（案）について、メンバーズ VOICE の参加、 

または動画のご視聴と多くのみなさんの声をいただきありがとうございました。 

11 月 17 日（月）に労使協議会を開催し、組合の要求に対し、会社より満額回答をいただきました。 
■ 開催日時：11 月 17 日(月)13:30～ 

■ 開催場所：MI 西新宿ビル 8 階会議室  

■ 参加者：（会社）手塚・松永・長島・中務（敬称略）（組合）田中 

田中執行委員長 

ＩＭＰＤ支部 

手塚社長 

労使協議会報告広報 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜手塚社長よりコメント＞ 

2025 年度上期を終了して、経営としても、予算をクリアし、想定以上の結果を出せたと思っています。 

利益率が改善してきているが、数字だけの話ではなく、アクションプランの推進を、徐々に徐々に意識

して取り組んできた結果であると考えています。 

松永事業本部長をはじめ、従業員の皆さんが、どうやって会社の利益率を上げて、また効率を上げて、

業務をすすめてきたのか、その結果が表れているのではないかと理解をしています。 

 下期の予算については、決してできない数字だとは思っていませんので、目標達成を目指して頑張りた

いと思います。ありがとうございました。 

＜田中支部執行委員長よりコメント＞ 

組合要求通りの満額回答を頂きありがとうございました。 

2025 年度上期の業績推移については、売上高・営業利益共に予算達成となり、特に営業利益について

は、前年同月費で比較しても大きくプラスとなっています。 

これは、売上総利益の改善による結果であり、日々、創意工夫をしながらそれぞれの現場で奮闘され

ているメンバーの皆さんの成果であると捉えています。 

その上で、25 年度通期の目標は、営業利益 7 億円ということで、この下期の取り組みが更に重要であ

ることは言うまでもないと考えています。 

組合としても、より働きやすい環境づくりに向け、引き続き取り組んでまいりますので、よろしくお

願いいたします。本日はありがとうございました。 

ご不明点・お問い合わせなどありましたら、下記連絡先までご連絡ください。 

三越伊勢丹プロパティ・デザイン支部 田中・鶴見     

内線：８０１－２３－９１１ 外線：０３－５２７３－５１６５ 


