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24年度は、キャリアシートのテストトライに取組みました。これは、健康保険組合内の限ら

れた要員の中でも、近年はHDSへの出向等、各人のキャリア志向に応じた取り組みを始め

る中で、改めて一人ひとりの業務を見つめ直しつつ、今後のキャリアについて考える機会と理

解しています。 

 そして、このような機会についての有用性・必要性を踏まえる中で、労使間で協力しながら

進めてきた事案であり、「キャリアシート」の提出については今後も継続しつつ、都度状況の

共有をさせて頂きたいと思います。 

 

また、25 年度については労働福祉ビジョンに基づき、健康保険組合として目指す姿に向

け取り組んでいきたいと思います。 

併せて、働く環境の整備を前提としての今の働き方や環境についてのメンバーの意識や

意見等をヒアリングしていきたいと考えています。 


