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三越伊勢丹グループ労働組合
新潟三越伊勢丹支部
広 報 担 当
星 田 竜 介
三越伊勢丹グループ労働組合

横越ショップ営業終了について
　2025年３月２日をもって、横越ショップが営業を終了しました。
　2015年４月のオープン以来、10年間に渡って横越地域のお客さまにご愛顧いただきました。
　2025年１月以降のファイナルフェスタ期間中には特に多くのお客さまにご来店いただき、
スタイリストからお客さまにこれまでの感謝の気持ちをお伝えしました。

店長の田口さんから一言いただきました
　　横越ショップの閉店にあたり、 多岐に渡るご支援、 誠にありがとうございました。 オープン
以来、 多くのお取引先様と関係部署の皆様にご支援をいただきました。 特に1月～開催のファ
イナルフェスタで、 たくさんのお客様にご来店いただきましたことは、 その積み重ねがあっての
こと、 改めまして深く御礼申し上げます。 店頭のスタイリストは、 小型店の限られた環境の中、
最後まで全力でお客様に向き合ってくれました。 お客様のご愛顧はその相乗効果によるものと
考えております。私自身は、不行き届きな点ばかりでございますが、閉店残務などにおきまして、
引き続きご指導 ・ ご支援いただけましたら幸いでございます。 ありがとうございました。

2025年１月以降、 第１弾～第３弾まで実施、 多くのお客さまにご来店いただきました。
特に第３弾の初日となる２月15日は大勢のお客さまにお越しいただき盛況となりました。

横越ショップ外観

営業開始 ： 2015年４月
出店形態 ： 蔦屋書店横越バイパス店内に出店
店舗面積 ： 581㎡
売 上 高 ： 2022年度 ３億1,200万円
営業終了日 ： 2025年３月２日 （日）

横越ショップについて

横越ショップファイナルフェスタ
について



2

第168号 令和７年３月/２０２５年３月雪 ま ろ げ ＆ 

2025年度 春の交渉メンバーズVOICEについて

2025年度制度改定の概要

https://members.imgu.or.jp/ea017/libraries/%e8%ad%b0%e6%a1%88%e6%9b%b8%e3%83%bb%e5%8b%95%e7%94%bb/1

ログイン ID＝個人コード 10桁（17 ～）、パスワード＝生年月日 8桁（西暦）

新潟三越伊勢丹⽀部独⾃の検討項⽬
社員

Ａ Ｂ Ｃ メイト フェロー エルダー SS ESS

グループ全体での検討項⽬
社員

Ａ Ｂ Ｃ メイト フェロー エルダー SS ESS

１． 社員ステージC 本給制度の改定 ○

○２． 社員ステージB 共通アセスメントの受験可能年次の改定

○ ○３． スペシャリティスタッフ・エルダーSS 賃⾦改定のあり⽅に
  ついて（進捗報告）

○○ ○○○○ ○○１． 全員 ⼦の看護休暇、育児のための所定外勤務等の制限の対象
  期間拡⼤

○○ ○○○○ ○○２． 全員 育児のためのシフト選択制度の新設と対象期間の拡⼤

○○ ○○３． 社員・メイト社員 ライフイベント再雇⽤制度の改定

○○ ○４． 社員 国内転勤時の社宅家賃基準の改定

○５． メイト社員 扶養家族⼿当の導⼊

○○ ○○○○ ○○６． 全員 ⾃家⽤⾞通勤の際のガソリン代算定⽅法の改定

2025年度 賃金要求の概要
雇⽤区分

ベースアップ

初任給・採⽤賃⾦

⽉給制
（社員・メイト・エルダー）

時給制
（フェロー・Eフェロー）

年俸制
（SS・エルダーSS）

グループ共通ベースアップ
算出式によらず別途協議
⽉額5,000円

⼤卒C-t︓215,000円
短専⾨卒︓187,000円
⾼  卒︓181,000円

時給30円 年俸60,000円

フェロー社員Ⅰ︓1,040円
フェロー社員Ⅱ︓
 事務職・筆耕   1,040円
 販売職           1,060円
 電話店内案内  1,160円
 化粧品           1,170円

動画配信・議案書データなどはこちらから （三越伊勢丹G労働組合HP）
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◆上記スケジュールは予告無く変更になる場合
があります。

◆業務都合により不在にする場合があります。
◆窓口がお休みの日に申請をお急ぎの場合は、
共済会本部(新宿)へ連絡してください。　
(内線 801-23-914／外線 03-5273-5139)

～従業員持株会について～

従業員持株会に興味があるのですが、どうやって始め
たらいいのか、わかりません。また、その後の手続き
についても教えてください。

２月10日付退職者

総務担当経理

さん（エルダーフェロー）

２月27日付退職者

商品担当呉服・宝飾・美術・リビング

さん（社員）

２月28日付退職者

人事・経営企画担当付

さん（社員）

営業運営担当販売催事・ギフトサロン

さん（エルダーフェロー）

※引き続きエルダースタッフとして勤務されます。

人事・経営企画担当付

さん（社員）
※引き続きエルダースタッフとして勤務されます。

販売担当地階Ⅰ

さん （社員）
※引き続きエルダースタッフとして勤務されます。

は窓口お休み。　　窓口受付時間 10:00～17:45
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● 従業員持株会とは
三越伊勢丹ホールディングスの株式を少額から毎月定額で購入できる
仕組みです。毎月3,000円から拠出でき、拠出金に対して６％の奨励金
が給付されます。

● 従業員持株会を始めるには？
Forms で申請できます（毎月１日～ 15 日まで申請受付）
リンク⇒ https://forms.office.com/r/dE2dirrtg1

● 従業員持株会に入会後の手続きの方法について
従業員持株会入会後の手続き（一部引出・口数変更・再開・休止・退会）
は全て、Nikko Next-One にログインし各種申請手続きとなります。
リンク⇒ https://ald.smbcnikko.co.jp/aldMemberMain.html#/login
※ログインには、以下のコードが必要です。
　持株会コード：００００３０９９ /
　会員コード：社員コード８桁
　パスワード：ご自身で設定したパスワード

め


