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名前 組合役職 会社所属 『私の主張』

黒田　祐輔 支部執行委員⾧
ＩＤＣオペレーション
サービス部　ＳＯＣ
担当

2024年2月より組合活動に復帰し、活動してまいりました。
次期人事制度の制定を控えた大切な時期に、少しでもお役に立てることがないかと考え、委員⾧へ立候補するこ
とにいたしました。
組合員にとっての幸福は何かを皆で話し合い、それぞれの目線での自己肯定感を高めることで、働くことへのエン
ゲージメントを高めていきたいと思っています。よろしくお願いします。

赤土　一行 支部書記⾧ 労働組合出向 IMSで働くメンバーのために、誰よりも考え工夫しよりよい職場をつくります。

藤本　賢太 支部執行委員
ICTオペレーション
サービス部　ロケー
ションインフラ担当

私はこれまで組合活動の中で働きやすい職場とは何か?を常に意識し、特に全国採用など働き方に関する課題
解決に向けて取り組んできました。引き続き人事賃金制度なども含めて皆様の声を参考にしながら、よりよい職場
や人事制度となるよう支部執行委員として全力で取り組んでまいります。よろしくお願いいたします。

堀　あゆ美 支部執行委員
ＩＣＴアプリケーショ
ンサービス１部　シス
テム第１担当

現在業務ではDepaPOS案件に携わっています。
今後、まち化の推進や、グループとして大きく変革していく中、IMSの働き方の変化も求められていくと思います。
これまでの経験を活かし、よりよい職場・よりよい人事制度となるよう、支部執行委員として組合活動を推進しま
す。宜しくお願い致します。

前島　珠美 支部執行委員
ICTアプリケーション
サービス２部　部付

今期も引き続き、あらゆる立場の皆さんが働きやすい職場、また満足度の高い状態を目指していけるよう、組合活
動を推進してまいります。よろしくお願いいたします。

金田　淳一 支部評議員
国内出向エムアイ
カード　システム部
システム担当

入社以来、エムアイカードの案件に⾧く関わり、現在はエムアイカードのシステム企画を担当しています。これからの
IMSの働き方の変化にむけ、出向の経験も踏まえ、よりよい職場・よりよい人事制度となるよう議論してゆきます。
宜しくお願い致します。

岩佐　亜美 支部評議員
ＩＣＴアプリケーショ
ンサービス１部システ
ム第４担当

入社4年目から育児勤務で働いています。仕事と育児を両立できるのは充実した制度や職場の理解があるからで
す。様々な事情を抱える人たちにとっても、より働きやすい職場にしていきたいと思っています。
人と話すことが好きなので、日ごろの業務ではなかなか関わりを持てない人たちとも積極的にコミュニケーションを取
り、組合活動に生かしていければと思っていますので、よろしくお願いいたします。

小林　知実 支部評議員
ICTアプリケーション
サービス１部システム
第３担当

入社以来、顧客フロントシステムの開発・保守・運用に携わり、現在は三越伊勢丹アプリを担当しています。社会
情勢や個人の在り方など日々取り巻く環境は変化し続け、IMSもそれに伴って働き方をブラッシュアップする必要が
あると考えます。よりよい職場・よりよい人事制度となるようこれまでの経験や皆様の意見を元に議論していきます。
よろしくお願いいたします。

小西　幸子 支部評議員 総務部人事担当
人事で主に採用業務を担当しています。今IMSで働かれている皆様、そしてこれからIMSに入社される方々にとっ
て、より働きやすい職場となるよう尽力してまいります。よろしくお願いいたします!

佐藤　高史 支部評議員
ICTサービス事業部
営業担当

入社以来、社内のMIグループ向けシステム案件に関わってきました。現在は、外部事業で社外のお客様に対しシ
ステム構築のご支援を担当しています。これからのIMSの働き方の変化に向けて、社内外で得た経験や視点を基
に、よりよい職場・よりよい人事制度となるよう議論してゆきます。宜しくお願い致します。

山本　哲郎 支部評議員 経営企画部
入社以来さまざまな部署を経験させていただきました。
その経験をいかし皆様が働き甲斐を持てるような制度・環境づくりに取り組んでいきたいと思います。
よろしくお願いいたします。

藤澤　彩香 支部評議員
ＩＣＴアプリケーショ
ンサービス２部　シス
テム第６担当

新人教育や社内システム、他社出向などを経て現在はECサイトの運営に携わっている。これまでの経験を活かし
て、よい人事制度や納得する評価制度になるよう議論していきます。よろしくお願いいたします。

小川　夏季 支部評議員
ICTアプリケーション
サービス1部　システ
ム第一担当

私は入社以来、店舗・グループ企業サイトの保守運用に携わり、現在はDepaPOSのSTEP4開発を担当してい
ます。
これからのIMSの働き方の変化に向け、コロナ禍で働き方が大きく変化した後に入社した立場として、これまでの経
験と社内の皆さまとのコミュニケーションを大切にしながら、よりよい職場・よりよい人事制度となるよう議論してゆきま
す。宜しくお願い致します。

﨑元　和也 支部評議員
ICT アプリケーション
サービス2部　システ
ム第8担当

私はこれまでPIM構築やチェックアウト構築などの案件に携わらせていただいてきました。現在は物流改革の一環で
ある検品システムのリプレイス案件を担当しています。私がこれまで常に大事にしてきたことは「ユーザ視点」と「自分
たちでやり切ること」です。この2つを軸に活発な議論をしていきたいと考えています。皆様のためにも自分のためにも
よりよい職場・よりよい制度を目指して取り組みます。宜しくお願い致します。

渡邉　京 支部評議員
ICTエンジニアサービ
ス部 CCoE２担当

入社後は、コミュニケーション改革、ECサイト構築など幅広い業務に携わりました。現在は、従業員の負担軽減を
目指し、インシデント・アラートの削減プロジェクトを担当しています。社会の働き方や制度が急速に変化している中
で、IMSもそれに対応する必要があると感じ、自ら立候補しました。変化することが目的にならないように変化の目
的を明確にし、より良い変革を実現するための議論を進めていきたいと考えています。

池田　元則 支部評議員 エムアイカード

現在エムアイカードに出向しており、システム第１担当に所属しています。
IT業界は日々進化し、技術者のニーズが高まっています。また、社会環境の変化に合わせて、柔軟で多様性のあ
る働き方が求められています。
私は、これまでの経験と持ち前の行動力を活かして、IMSの職場が魅力的でチャレンジ出来る環境を目指し、皆
様の声をしっかりお聞きして、組合活動を通して活発な議論をしてゆきます。
宜しくお願い致します。


