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通勤費の使い方って？
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会社からもらった通勤費って、他の
ことに使っても良いんでしたっけ？

電車を使わずランニング通勤にして、
その分なにかに使おうかなーって♪

絶対ダ・メ・で・す・よ！！！
通勤費を他のことに使うことは、

労働協約内で禁止されています！！
賞罰案件にもなりますよ！

労働協約には、その他の働く上でのルールも記載されているので、
是非一度組合HPを確認してみてね！click!
内容について不明な点があれば、会社・組合に是非確認を！ 

（わかってくれたようなので顔を元に戻したよ！）

もらったものは自由に使っていいって勘違いしていたから、聞いておいてよかったです！
（先生の顔、鬼瓦になっちゃった…）

制度の先生 たかしくん

巣ごもり前から、日々の
筋トレを欠かさない！

たかしくん

👉通勤費を他の使途に充てることは、協約上で禁止されています！

【労働協約 付属諸規程】

賃金規程

第 309 条(通勤手当)

会社は、通勤のために必要な交通費を、別に定める「通勤費支給細則」に基づき支給する。

②通勤手当として支給された金額は全額通勤費として使用しなければならない。

通勤費支給細則

２．（支給方法）

３）定期券代金を支給された者は、その全額を充てて定期券を購入しなければならない。

    但し、やむを得ない事由により定期券を購入できない場合には、当該事由を会社に

    届出なければならない。

よしひさくん

入社１年目 よしひさくん

巣ごもり中、ダイエット
にハマる♪

https://members.imgu.or.jp/ba010/12037
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