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阪急阪神百貨店×三越伊勢丹
労働組合情報交換会

阪急うめだ本店
見学ツアー

組合役員の観点から今後の私たちの働く環境の在り方を

考えるため、見学させていただきました。阪急うめだ本

店の店頭からバックヤード、従業員食堂、後方スタッフ

が働くオフィスビルまでご案内いただき、普段目にする

ことができない他社の職場を知ることができました。

全員興味津々！
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情報交換会
各企業、労働組合の紹介から組合活動の近況まで幅広く情報

交換をおこないました。阪急うめだ本店の取り組み紹介とし

てGREEN AGEというフロアのバイヤーに登壇していただき、

サステナビリティをコンセプトにしたMDについてご紹介い

ただきました。また三越伊勢丹支部の取り組み紹介としては

兼任役員４名がおこなったキャリアの悩み対応や職場課題解

決など、各自の取り組みについて共有しました。

グループディスカッション

グループに分かれて組合役員としてどのような取り組みをしている

か、何に課題感を持っているのかなどディスカッションしました。

労働組合の仲間として同じ悩みを持っていることも多く、各グルー

プとても賑わっていました。ここで得たたくさんのヒントを持ち

帰って、これからの活動に活かしていきたいと思います。
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６月８日(木)に大阪・梅田に訪問し、他労組の取り組みを知り知見を深める目的で、阪急阪神百貨店労働組合の

皆さまと情報交換会をおこないました。今回三越伊勢丹からは18名（うち兼任役員11名）が参加いたしました。
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