
銀座分会ＮＥＷＳ

●労働安全衛生法に基づいて、「労働災害事故防止」「従業員が安全安心な環境
で働ける職場環境」に向けて、安全衛生施策の進捗について毎月確認をして
います。

●銀座店では、毎月第四木曜に実施しています。
実施日におこなっているのは、「職場巡視」と「安全衛生委員会」です。

➀「職場巡視」…あらかじめ指定された各フロアの環境（店内・バックヤード）
で問題のある箇所を確認し、改善に向けたアクションの検討をおこないます。

➁「安全衛生委員会」…「労災発生確認」「防災防火・設備点検確認」「健康
管理の状況」「従業員食堂・休憩室の取組」「勤務時間管理」や、先月実施
した「職場巡視」の内容を含め共有し、対応策を検討します。

◎特に職場内で気になるところ、時間管理で
ルール違反が発生していることがあれば、
組合（役員）にお伝えください！

安全衛生委員会とは・・・？？？
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10/27㈭
●職場巡視（9月）：新館7階・１.２階
●委員会（TOPIC）：
➀10/1～保健室➡健康相談室に名称変更、疾病予防に重点を置きます。
➁時間管理については正しい運用、連休取得については55%以上を徹底する
フェーズ、皆で意識を高めていきましょう！

11/24㈭
●職場巡視（10月）：本館2階・1階
➡ストックについては、課題があればぜひ所属内で声を上げてください！

●委員会（TOPIC）：
○年末年始繁忙期に向けて、銀座店は他店にはない多くのアルバイトや応援を
いただきます。そのような方々に感謝の気持ちで接しましょう！

委員会実施報告（10月分・11月分）


	スライド 1

