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２０２１年１月１日から、子の看護休暇
及び家族の介護休暇については、従来の
１日単位・半日単位に加えて時間単位で
取得取得できるようになりました。

◆子の看護休暇とは‥小学校就学前の子を養育する従業員が、負傷又は
疾病にかかった子の世話をしたり、予防接種や健康診断に付き添ったり
する場合に取得できる休暇です。
◆家族の介護休暇とは‥従業員が要介護状態にある家族の介護や世話を
行う場合に取得できる休暇です。
※〝要介護状態にある家族″とは、負傷、疾病又は身体上もしくは精神上の障
害により、２週間以上の期間にわたり常時介護を必要とする状態にある配偶
者・父母・子・配偶者の父母・祖父母・兄弟姉妹又は孫のことを示します。

育児勤務の方が新しい制度を
使って子供の予防接種に連れて
行くって言っていました。新し
い制度って何でしたっけ？

看護や介護を理由に就業時間内に中抜け
しないといけない場合に１時間単位で取
得できるのは良いですね。
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そうですよね。ただ、『子の看護休暇及び
家族の介護休暇』は無給扱いとなりますの
でご承知くださいね。


