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仕事の進め方は一度みんなで議論し
たほうが良いですね。
一方で、長い時間働くことは様々な
リスクがあることは理解しておいた
ほうが良いですよ！

制度の先生
たかし君

夏といえばTUBE

純粋に従業員の心身の疲労や、残業代に伴う経営
の圧迫など、残業のリスクは本当にたくさんある
から、できる限り決められた時間内で業務を終わ
らせることが大切だね。
残業を減らすことはチームと個人の意識が一致し
てできることだから一人で悩まずチームで解決策
を議論してみよう☝

【時間外労働について】

・原則、時間外労働は計画的に行う。やむを得ない場合を除き、

指示する際は2日前までに、自ら行う場合は上司の承認を得る必要がある。

・残業時間が月間25時間以上または年間180時間を超える場合は、

会社と組合で協定を結ぶ必要がある。

・原則早出はAM8時から、残業はPM10時まで。

上司から早く帰れ！って毎日言われる
んですけど仕事終わってないのに帰れ
ないですよ…！？
しかも店頭も混んでるのにどうするん
ですか？
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