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2月 組合活動ニュース日本橋分会

《2月の主な活動》
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連絡先：労働組合 三越伊勢丹支部 日本橋分会 801-23-911
担当：濱野・眞鍋・小松・中村・森園
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マスコットキャラクター

日にちと活動 内容

2月18日(金)・23日(水)
【CAⅠ＆化粧品】テーマ別VOICE

営業部と外商部との取組みの進捗について意見交換しました。

2月19日（土）・22日（火）・25日（金）・

28日（月） ※リモート開催

【サテライト営業部】職場委員会

日本橋本店との連携の取組みについて意見交換しました。

2月24日（木）・25日（金）

【食品・レストラン営業部】テーマ別VOICE
営業部と外商部との取組みの進捗について意見交換しました。

2月25日（金）

【労使】安全衛生委員会
店内環境と労務状況を確認しています。

2月26日（土）～3月6日（日）

【外商部】働き方アンケート

適切な時間管理の実現に向けて、働き方実態把握のために
アンケートを実施しました。

2月25日（金）【労使】 安全衛生委員会

2月の協議では毎月確認している店内環境と労務状況に加えて、2022年度4月から始まる制服着用の範囲の決定に伴
い、会社に制服着用を指示された人と指示されていない人が明確になることから以下の質問をしました。

（質問１）更衣時間（着替え時間+更衣ロッカーと職場間の移動時間）が労働時間になりますが、使用するシフト
パターンはどのようになりますか？

（回答１）制服着用指示所属に配属された方の更衣時間は、基本（着替え+移動）10分×一日2回で設定される予
定です。勤務区分は新パターンも検討されています。全社とりまとめの上発信される予定ですのでご確認ください。

（質問２）会社から制服着用を指示されていない人（=私服勤務など）の4月以降の更衣ロッカーについて、今時点
ではどのように検討をしていますか。

（回答２）ロッカー貸与は「制服への着替え」を目的としていますので、私服勤務開始に伴いロッカーは返却して
いただく予定です。着替えや大きな荷物を預けたい方は、SDビル4F「私物預かり所」をご利用いただけます。

安全衛生委員会ってな～に？

組合は、会社・店舗・事業部毎に労使で意見交換を行っています。
※参考：労働協約【安全衛生管理規定】
労働安全衛生法の主旨にのっとり、業務遂行にあたって発生する災害事故を防止するため、安全衛生に関し責任体制の明確化及び自主的
活動の促進を図るために必要な事項を定め、従業員の安全と健康を確保するとともに、快適な作業環境を作り、もって業務遂行の円滑化
と能率の向上を図ることを目的とする。

《2月の活動ピックアップ》

『4月から何がどう変わるのかを今から自分自身でも確認すると慌てずに対応できるうさ～』


